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Satzung

.

uber die Gewdhrung von Auslagenersatz und Aufwandsentschddigung
an Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehren,

die fiir die Gemeinde Sande ehrenamtlich titig werden

Aufgrund der §§ 10 und 58 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes
(NKomVG) in der derzeit giiltigen Fassung in Verbindung mit § 33 Niedersdachsisches
Brandschutzgesetz (NBrandSchG) in der aktuell giiltigen Fassung hat der Rat der Gemeinde
Sande in seiner Sitzung am 25.01.2024 folgende Satzung beschlossen:

Anpassung der Rechtsgrundlagen

§1

Die Mitgliedschaft in den Freiwilligen Feuerwehren der Gemeinde Sande ist freiwillig und
dienstehrenamtlich. Die durch die Teilnahme an Einsdtzen oder Lehrgangen auf Anordnung
der Biurgermeisterin/des Burgermeisters des-Gemeindedirektors entstehenden Auslagen
und der Verdienstausfall werden nach den Bestimmungen dieser Satzung ersetzt, soweit
eine unentgeltliche Teilnahme nicht zugemutet werden kann. In Zweifelsfallen entscheidet
der Verwaltungsausschuss.

Redaktionelle Anpassungen

§2

Ersatz des Verdienstausfalles




(1) Ist eine Arbeitgeberin oder ein Arbeitgeber in Vorleistung fiir das Arbeitsentgelt
eines Feuerwehrmitgliedes im Sinne von § 32 Abs.1 NBrandSchG getreten,
erstattet die Gemeinde Sande auf Antrag der Arbeitgeberin oder des Arbeitgebers
die nachgewiesenen Betrdge nach den Bestimmungen des § 32 Abs. 2
NBrandScha.

Feuerwehrmitglieder sind ohne Einschnitte zu entschadigen. Eine Regelung,
lediglich bei Einsatzen oder Lehrgdngen wber drei Stunden Verdienstausfalle zu
erstatten, ist nicht zuldssig und zeitgemaR.

Mit der neuen Regelung bezieht man sich auf den Gesetzestext.

(2) Selbststandig tatigen Mitgliedern der Feuerwehr wird auf Antrag eine Pauschale in
Hohe von 30,00 € je Stunde fir hochstens acht Stunden je Tag und maximal 40
Stunden je Woche gewahrt. Entgangener Gewinn, Provisionen oder Ahnliches sind
nicht erstattungsfahig.

Die aktuelle Regelung von 23 € / Stunde ist aus Sicht der Verwaltung nicht mehr
zeitgemall.

(3) Feuerwehrmitglieder, die einen Verdienstausfall nicht nachweisen kénnen,
erhalten je Stunde den gesetzlichen Mindestlohn (z.B. Urlaub bei Lehrgdngen und
Nichtfreistellung). Diese Entschadiqung wird fiir maximal 8 Stunden am Tag und
40 Stunden je Woche gewahrt.

Diese Regelung konnte fir Beschaftigte gelten, die im Rahmen eines 520 €-Jobs
beschaftigt sind und nur dann einen Verdienst erhalten, wenn sie tatsachlich
gearbeitet haben. Des Weiteren werden die Krafte bertcksichtigt, die ihren Urlaub
fur die Teilnahme an Lehrgdngen nutzen missen.

(4) Fur Brandwachen wrd-Afbeitsleistungen-aulerhatb-deseigentlichentoscheinsatzes

karn wird ohne Nachweis eines Verdienstausfalles eine Entschddigung in Hohe des
gesetzlichen Mindestlohns je angefangener halber Stunde felgende-Entschddigung

gewdhrt werden:
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In Absprache mit der Feuerwehrfithrung wird vorgeschlagen, die Zahlung aulRerhalb
eines Loscheinsatzes abzuschaffen. Der Verwaltungsaufwand ist vergleichsweise hoch.
Weiter werden von Versicherern nur die Krafte bezahlt, die tatsachlich erforderlich
waren. Die Gemeinde entschddigt jedoch die tatsachlich anwesenden Krafte. Dies
kann z. T. im Missverhdltnis stehen. Des Weiteren mdchten Einsatzkrdfte keine
konkrete Bezahlung fir bestimmte Einsatze.

Als Ersatz wird die Aufwandsentschdadigung gemaR § 9 dieser Satzung eingefinhrt.

Aus Sicht der Verwaltung ist diese Regelung Gberflssig. Brandwachen sind nach den
Vorgaben des § 26 NBrandSchG anzuordnen.

(5) Der Hochstbetrag fiir Kinderbetreuungskosten nach § 33 Asbsatz 2 NBrandSchG wird
auf den gesetzlichen Mindestlohn je Stunde festgelegt.

Die Erstattung von angefallenen Kinderbetreuungskosten wurde bislang nicht
geregelt.

(6) Der Nachweis iiber die Einsatz- und Dienstleistungsstunden ist durch eine Liste des
Einsatzleiters zu erbringen.

§3

Ersatz von Auslagen

Allen aktiven Mitgliedern der Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde Sande werden die
baren Auslagen und Aufwendungen, die ihnen im Interesse der Feuerwehr entstehen,
erstattet. Voraussetzung ist, dass sie vorher von der Gemeinde Sande, der
Gemeindebrandmeisterin/dem Gemeindebrandmeister oder der Ortsbrandmeisterin/dem
Ortsbrandmeister genehmigt wurden. Die Ausgaben sind zu belegen.

Hier ist deutlich zu machen, dass Ausgaben im Vorfeld zu genehmigen sind.

§4
Reisekosten

Benutzt einFewerwehrmann eine Einsatzkraft in Ausiibung seirer ihrer ehrenamtlichen
Tatigkeit ein privateigenes Kraftfahrzeug, so kann e ihr zusatzlich reeh-eine
Kilometerentschadigung nach den Bestlmmungen des Bundesrelsekostengesetzes gezahlt
werden. BieseRei ! v '
Die Nutzung von Privatfahrzeugen ist im Vorfeld durch die Gememdebrandmelsterln/den




Gemeindebrandmeister oder die Ortsbrandmeisterin/den Ortsbrandmeister zu genehmigen.
Dienstfahrzeuge der Gemeinde Sande sind vorrangig zu nutzen.

Die Nutzung von Privatfahrzeugen ist auf ein geringes MaR zu reduzieren. Vor Nutzung ist

eine Genehmigung aus Sicht der Verwaltung sinnvoll. Dienstfahrzeuge sind aus
Kostengriinden vorrangig zu nutzen.

§5

Dienstreisen

Vem-Gemeindedirektor Die von der Birgermeisterin/dem Birgermeister genehmigten
Dienstreisen rach-Ortenaufserhalb-desBienst-bereiches aullerhalb des Gemeindegebietes
werden nach den Beshmmungen des Bundesrelsekostengesetzes vergutet

§6
Teilnahme an Lehrgdngen

Beim Besuch von Lehrgangen an einer Feuerwehrschule wird zur Abgeltung der Kosten fiir
den aIIgemelnen Aufwand ein Tagegeld nach dem Bundesrelsekostengesetz gewahrt whter

veﬁ—bLH%eH«m#—Vefpﬂegﬁﬂg—&ﬁd—Fagege}d—gemmhﬂ— Es erfolgt eine Kurzung des Tagegeldes

gemaR Bundesreisekostengesetz, insofern Unterkunft, Verpflequng und Tagegeld von
anderer Stelle gewdhrt werden.

§7
Aufwandsentschddigung
(1) Die monatliche Aufwandsentschadigung wird wie folgt festgesetzt:

a)  Gemeindebrandmeisterin/Gemeindebrandmeister 136—Fture 160 €

b) stellvertr. Gemeindebrandmeisterin/
stellvertr. Gemeindebrandmeister, sofern sie/er
nicht gleichzeitig Ortsbrandmeisterin/Ortsbrandmeister ist ~ 65—Fufe 80 €

¢) stellvertr. Gemeindebrandmeisterin/
stellvertr. Gemeindebrandmeister, sofern sie/er
gleichzeitig Ortsbrandmeisterin/Ortsbrandmeister ist 26—Fure 35€

d)  Ortsbrandmeisterin/Ortsbrandmeister 80-—Furo 100 €
e) stellvertr. Ortsbrandmeisterin/stellvertr. Ortsbrandmeister ~ 46,—Furo— 50 €

f)  Gemeindesicherheitsbeauftragte/
Gemeindesicherheitsbeauftragter 26—Fufe 35 €



g) Geratewartin/Gerdtewart 26,—Furo 35€

h)  Fahrzeugwartin/Fahrzeugwart 26,—Furo 35€
i)  jugendwart—Gemeindejugendwartin/Gemeindejugendwart 26,—FEdfe 35 €
j)  Ortsjugendwartin/Ortsjugendwart 35 €
k)  Atemschutzwartin/Atemschutzwart 26,—Furo— 35€
[)  ZugfGhrerin/Zugfihrer 35€

m) diensthabende Gruppenfuhrerin/diensthabender Gruppenfihrer
je Ubungsdienst 10 €

Mit dieser Aufwandsentschadigung werden alle mit dem Ehrenamt verbundenen
Aufwendungen und Reisekosten innerhalb des Bienstbereiches Gemeindebereiches
abgegolten. Daneben erhalten sie fir Dienstfahrten auBerhalb des Bienstbereiches-
Gemeindebereiches Entschdadigungen nach § 5 dieser Satzung. Bei-Bienstiahrten-auferhath-

7 C C .

(2) Der Anspruch auf Aufwandsentschadigung entfallt, wenn die Anspruchsberechtigte/der
Anspruchsberechtigte langer als einen Monat faufend-verhindertist; ihre/seine
ehrenamtliche Tatigkeit awszaéiben nicht wahrnimmt. In diesem Falle steht die
Aufwandsentschddigung der Vertreterin/dem Vertreter zu, sofern sie/er wahrend dieser Zeit
die entsprechenden Aufgaben wahrnimmt.

Die monatliche Aufwandsentschddigung fir die Funktionstragerinnen und Funktionstrager
wurde zuletzt im Jahr 1999 im Rahmen der Euro-Anpassung vorgenommen. Eine
tatsachliche Erhéhung der Satze fand davor 1992 statt.

Aufgrund der Kostenentwicklung und der Anerkennung der Tatigkeit schldgt die Verwaltung
daher eine Erhohung von 20 % zzgl. Aufrundung auf volle 5 € vor. Die Entschddigung stellt
keinen Ehrensold oder Gehalt dar, sie dient zur anteiligen Deckung der tatsdchlichen
Aufwendungen und zur Anerkennung des geleisteten Zeitaufwandes, der Arbeitsleistung
und der Ubernahme der Verantwortung.

In der Sitzung des Ausschusses fir Strallen, Wege und Feuerl6schwesen am 31.05.2023
wurde vorgeschlagen, die bisher nicht bericksichtigten Funktionen hinzuzufiigen. Daher
wurde die Aufgabe der Zugfihrerin/des Zugfihrers hinzugefiigt. Hier besteht die
Zustandigkeit in der Organisation und Uberwachung der Ausbildung. Diese Funktion gibt es
lediglich bei einer Schwerpunktfeuerwehr (Ortswehr Sande).



Des Weiteren wurde die Gruppenfihrerfunktion mit aufgenommen, da dort mittlerweile ein
erheblicher Arbeitsaufwand in der Vorbereitung der Ubungsdienste und der weiteren
Abwicklung besteht.

Die Ortsjugendwarte beider Ortswehren haben bislang keine Entschddigung erhalten. Hier
besteht jedoch ebenfalls ein erheblicher Aufwand, der eine finanzielle Entschddigung
rechtfertigt.

§8
Entschddigung fiir Ubungsdienste und Einsitze

Jedes aktive Mitglied der Einsatzabteilung der Freiwilligen Feuerwehren der Gemeinde
Sande erhélt fir die Teilnahme an den Ubungsdiensten und Einsatzen 4 € je Ubungsdienst
und Einsatz. Die Teilnahme ist am Ende eines jeden Jahres in geeigneter Form
nachzuweisen. Die Entschadigung wird einmal jahrlich an die aktiven Mitglieder ausgezahlt.

Die Ehrenbeamtinnen/Ehrenbeamten, die eine Aufwandsentschadigung nach § 7 dieser
Satzung erhalten, erhalten keine Entschadigung fir Ubungsdienste. Fir die Teilnahme an
Einsdtzen wird diese Entschadigung jedoch gewahrt.

Mit dieser Entschadigung soll ein kleiner finanzieller Anreiz geschaffen werden, um neue
Mitglieder zu gewinnen. Des Weiteren soll der durch die Teilnahme an Einsadtzen und
Ubungsdiensten entstehende Aufwand fur die Einsatzkrafte anteilig gedeckt werden (z.B.
Zeitaufwand fir Teilnahme an Einsatzen, Fahrten zum Feuerwehrhaus bei Diensten und
Einsdtzen, Reinigung privater Kleidung, usw.). Der Vorschlag stammte aus den Reihen der
Mitglieder des Fachausschusses.

§ 99

Inkrafttreten

Diese Satzung tritt amFage-hach-hrerVerétentlichung zum 01.02.2024 in Kraft.

Gleichzeitig tritt die Satzung der Gemeinde Sande ber die Gewdhrung von Auslagenersatz
und Aufwandsentschadigung an Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehren, die fir die
Gemeinde Sande tatig werden vom 26.09.1974 sowie die im Anschluss beschlossenen
Satzungsanderungen 1 bis 6 aulRer Kraft.

Sarde-der26-September1974
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