
Stellenplan 07300 Gemeinde Sande

Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer Datum: 01.01.2020

Lfd.Nr. Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erläuterungen
Sondertarif Stellen im insgesamt davon am 30.6.2019

Haushaltsjahr 2020 tatsächlich
besetzt

nicht
besetzt

1 2 3 4 5 6 7 8
Beschäftigte

1 Verwaltungsfachangest. 12 1,00 1,00 1,00 0,00
2 Dipl.-Ingenieur/in 11 1,00 1,00 1,00 0,00 Neubesetzung ab 01.10.2019 
3 Verwaltungsfachwirt/-in 11 1,82 1,82 1,82 0,00 Stellv. FDL  
4 Verwaltungsfachangest. 09c 0,00 1,00 0,00 0,00
5 Bibliothekar/-in 09b 1,00 1,00 1,00 0,00
6 Bilanzbuchhalter/in 09b 1,00 1,00 1,00 0,00
7 Verwaltungsfachangest. 09b 2,00 2,00 2,00 0,00 stellv. FBL 
8 Bautechniker/in 09a 1,00 1,00 1,00 0,00 Hochbau 
9 Standesbeamtin/ -beamter 09a 1,00 1,00 1,00 0,00 1,00* KU 08 
10 Verwaltungsfachangest. 09a 3,52 2,52 2,37 1,15 Besetzung ab 01.07.2019  
11 Leiter/in Bauhof 08 1,00 1,00 1,00 0,00
12 Tiefbauer/in 08 1,00 1,00 1,00 0,00 Tiefbau, z. Zt. unbesetzt, Stelle ausgeschrieben,

N.N. 
13 Verwaltungsfachangest. 08 9,77 8,77 8,04 1,73 Rente auf Zeit bis 11/2020, z. Zt. unbesetzt z. Zt.

EG 7 
14 Abwassermeister 08 1,00 1,00 1,00 0,00
15 Gemeindearbeiter/-in 07 1,00 1,00 1,00 0,00
16 Verwaltungsfachangest. 07 1,00 2,00 1,00 0,00
17 Schulsekretär/in 06 0,69 0,69 0,69 0,00 Schulsekretärin 27 WStd. GS Sande, 12 WStd.

SST 
18 Seniorenbetreuer/-in 06 0,50 0,50 0,50 0,00 Renteneintritt am 1.11.2019 
19 Ver- und Entsorger/in 06 2,00 2,00 2,00 0,00
20 Verwaltungsfachangest. 06 0,31 0,31 0,31 0,00 12 WStd. SST, 27 WStd. GS Sande 
21 Fachangest. f. Medien- u. Informationsdienste 05 0,64 0,64 0,64 0,00 Übernahme Azubi nach bestandener Prüfung ab

19.06.2019 , Elternzeitvertretung bis zum
08.10.2020 

22 Gemeindearbeiter/-in 05 7,00 6,00 6,00 0,00 Ende EFZ, Vertretung eingestellt Neueinstellung
ab 01.11.2019 

23 Hausmeister/in 05 3,00 3,00 2,51 0,49 GS Cgroden, KG Cgroden, DGA Cgroden GS
Sande Rathaus , JZ, Hauptstr. 68 

24 Schulsekretär/in 05 0,45 0,45 0,45 0,00 20 WStd. 
25 Gemeindearbeiter/-in 04 2,00 3,00 3,00 0,00 Ende EFZ, Krankheitsvertretung eingestellt 
26 Hauswart/in 03 1,00 1,00 1,00 0,00 GS Ngödens, DGA Ngödens 
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27 Seniorenbetreuer/-in 03 0,69 0,69 0,69 0,00 Seniorenbetreuung 20 WStd., Überw. ruhender

Verkehr und Ordnungsaufgaben im Außendienst
12 WStd. 

28 Küchenhilfskraft 02 1,22 0,96 1,22 0,00 10 WStd. Küchenhifskraft, 22,25 WStd.
Raumpflege 

29 Gemeindearbeiter/-in 02 2,00 2,00 2,00 0,00 Saisonkraft vom April bis Oktober 
30 Haushaltshilfe mit Betreuungsfunktion 02 0,39 0,39 0,39 0,00 Stand by 15 bis 20 Wstd. 
31 Mittagsbetreuung 02 0,82 0,82 0,82 0,00 Mittagsbetreung Zeitvertrag / Zweckbefristung 7

WStd. Mittagsbetreuung Zeitvertrag /
Zweckbefristung 7 WStd. Zeitvertrag /
Zweckbefristung 8 WStd. 

32 Raumpfleger/in 02 4,66 4,46 4,66 0,01

33 Küchenhilfskraft 01 0,64 0,64 0,76 0,00 Küchenhilfskraft 10 WStd. / 4 TW
Küchenhilfskraft 12 WStd. / 4 TW  Neubesetung
ab 19.11.2019 

34 Mittagsbetreuung 01 0,07 0,00 0,00 0,00 Mitagsbetreuung 3 WStd. / 4 TW 
35 Raumpfleger/in 01 2,85 2,85 2,49 0,36 Bauhof, DGA Cgroden,  OW Sande,  z. Zt.

unbesetzt, N.N. GS Sande 13 WStd.
Hortreinigung KG Sande 15,5 WStd.
Essenausgabe Mensa OS 7 WStd. KG Cgroden
KG Cgroden, 10 WStd. GS Ngödens 12 WStd.
Neubesetung ab 19.11.2019 

36 Kindertagesstättenleiter/in S 15 1,00 1,00 1,00 0,00
37 Erzieher/in S 13 1,87 1,87 1,87 0,00
38 Sozialarbeiter/in S 11 b 0,77 0,77 0,77 0,00 Streetworkerin 
39 Erzieher/in S 11 b 1,00 1,00 1,00 0,00
40 Erzieher/in S 09 0,96 0,96 0,96 0,00

Raumpflege und Service Rathaus
Rathaus, Bibliothek, Sozialstation, Kläranlage 
Sande OW Gödens, LRH, Kita Farbenspiel 
auf das Direktionsrecht, Vertretung eingestellt JZ 
Sande 13 WStd. GS Sande 13 WStd., Verzicht 
bisherige am 01.12.2019 in Rente geht. N.N. GS 
neue Vertretung wurde ausgeschrieben, da die 
01.06.2016 Rente auf Zeit bis zum 31.07.2021, 
Cgroden 17,5 WStd. GS Cgroden 17,5 WStd., ab 
0,30* KU 01 01.12.2026 3,87* KU 01 GS 
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41 Erzieher/in S 08 b 1,00 1,00 1,00 0,00
42 Erzieher/in S 08 a 16,36 15,34 15,72 0,00 Springkraft, z. Zt unbesetzt, Stelle

ausgeschrieben, N.N. Vertretung  Elternzeit ant.
Springkraft 

43 Sozialassistent/-in S 08 a 0,64 0,00 0,64 0,64 Springkraft 
44 Kinderpfleger/in S 03 0,64 0,64 0,64 0,00
45 Sozialassistent/-in S 03 5,49 5,88 4,60 0,90 ant. Springkraft 
46 Leiter/-in Sozialstation P 11 0,77 0,77 0,77 0,00
47 Gesundheits- und Krankenpfleger/in P 08 1,80 1,80 1,54 0,26 z. Zt. 10 WStd. 
48 exam. Altenpfleger/in P 07 2,06 2,06 2,06 0,00 Renteneintritt am 01.04.2020, Stelle

ausgeschrieben, N.N. Vertretung PDL  
49 Altenpflegehelferin P 06 0,52 0,52 0,52 0,00
50 Altenpflegehelferin P 05 3,59 3,47 2,95 0,64 Stelle ab 01.12.19 unbesetzt und ausgeschrieben,

N.N.  
51 BuFDi Festgehalt 15,00 15,00 5,56 9,44 Bufdi, beschäftigt für ein Jahr Bufdi, beschäftigt

für ein Jahr, z. Zt. 1 Stelle unbesetzt Bufdis,
beschäftigt für ein Jahr, alle Stellen unbesetzt 

52 Museumsaufseher/in Festgehalt 0,84 1,03 0,76 0,00 variabler Einsatz nach Dienstlan, geringfügig,
von März bis Oktober 

Summe Beschäftigte TVöD 113,35 111,62 97,72 15,62


