Stellenplan
Teil A: Beamtinnen und Beamte

07300 Gemeinde Sande
Datum: 01.01.2018

Lfd.Nr. Laufbahngruppen und Bes.-Gruppe | Zahl der Stellen im Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlduterungen
Amtsbezeichnungen Haushaltsjahr 2018 insgesamt davon am 30.6.2017
insgesamt tatséchlich besetzt nicht
mit mit besetzt
Beamtinnen/| Arbeitnehmerinnen/|
Beamten Arbeitnehmer
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Verwaltung
Beamte auf Zeit
| 1 |Biirgermeister [B 1 1,00| 1,00| 1,00| 0,00| 0,00] Dienstaufwandsentschidigung
Summe Beamte auf Zeit 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00
Laufbahngruppe 2
2 Gemeindeoberamtsrat/-ritin A13 2,00 2,00 2,00 0,00 0,00] 1,00* KU A12 Dienstaufwandsentschidigung
3 Gemeindeamtsrat/-ritin Al2 1,00, 1,00 1,00, 0,00 0,00 stellvertr. FBL
Summe Laufbahngruppe 2 3,00 3,00 3,00 0,00 0,00
Laufbahngruppe 1
4 Gemeindeamtsinspektor/-in A 09 m.D. 1,00, 1,00 0,00 0,00 1,00| Stelleninhaber/in erhilt Versorgungsbeziige auf Zeit,
Stelle derzeit unbesetzt
Summe Laufbahngruppe 1 1,00 1,00 0,00 0,00 1,00
| Summe Verwaltung 5,00] 5,00| 4,00| 0,00| 1,00
Summe 5,00 5,00 4,00 0,00 1,00




Stellenplan

Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

07300 Gemeinde Sande
Datum: 01.01.2018

Lfd.Nr. Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlduterungen
Sondertarif Stellen im insgesamt davon am 30.6.2017
Haushaltsjahr 2018 tatséchlich nicht
besetzt besetzt
1 2 3 4 5 6 7 8
Beschiiftigte

1 Verwaltungsfachangest. 12 1,00 1,00 1,00, 0,00

2 Dipl.-Ingenieur/in 11 1,00 1,00 1,00 0,00

3 Verwaltungsfachwirt/-in 10 1,82] 2,00) 1,82 0,00] Stellv. FBL

4 Bibliothekar/-in 09b 1,00] 1,00 1,00 0,00}

5 Bilanzbuchhalter/in 09b 1,00 1,00 1,00 0,00

6 Verwaltungsfachangest. 09b 2,00 2,00] 2,00, 0,00 stellv. FBL

7 Bautechniker/in 09a 1,00 1,00} 1,00, 0,00 Hochbau

8 Standesbeamtin/ -beamter 09a 1,00 1,00 1,00, 0,00 1,00* KU 08

9 Verwaltungsfachangest. 09a 1,52 1,52] 1,52] 0,00 1,00* KU 08

10 Leiter/in Bauhof 08 1,00] 1,00] 1,00, 0,00]

11 Ver- und Entsorger/in 08 1,00 1,00 1,00 0,00]

12 Verwaltungsfachangest. 08 4,00, 3,00 3,00, 1,00| Rente auf Zeit bis 11/2020, z. Zt. unbesetzt

13 Seniorenbetreuer/-in 06 0,50 0,50] 0,50, 0,00

14 Tiefbauer/in 06 1,00 1,00 1,00 0,00| Tiefbau

15 Ver- und Entsorger/in 06 2,00, 2,00 2,00, 0,00

16 Verwaltungsfachangest. 06 7,00 8,00 6,39 0,62}

17 Fachangest. f. Medien- u. Informationsdienste 05 0,64 0,64 0,64 0,00

18 Gemeindearbeiter/-in 05 7,00 7,00 7,00 0,00

19 Hausmeister/in 05 3,00 3,00 3,00, 0,00 GS Cgroden, KG Cgroden, DGA Cgroden GS
Sande Rathaus , JZ, Hauptstr. 68

20 Schulsekretér/in 05 1,14 1,14 1,14 0,00 Schulsekretiirin 27 WStd. GS Sande, 12 WStd.
SST 20 WStd.

21 Verwaltungsfachangest. 05 1,08 1,08 1,08 0,00[ 12 WStd. SST, 27 WStd. GS Sande

22 Gemeindearbeiter/-in 04 3,00 3,00 3,00 0,00

23 Hausmeister/in 03 1,00 1,00 1,00, 0,00 GS Ngodens, DGA Ngodens

24 Seniorenbetreuer/-in 03 0,69 0,69 0,69 0,00/ Seniorenbetreuung 20 WStd., Uberwachung des
ruhenden Verkehrs 7 WStd.

25 Kiichenhilfskraft 02 0,96 0,96 0,96, 0,00]

26 Gemeindearbeiter/-in 02 4,00, 4,00 2,00 2,00] Saisonkraft vom April bis Oktober Saisonkraft
vom April bis Oktober, Besetzungssperre

27 Haushaltshilfe mit Betreuungsfunktion 02 0,39 0,39 0,39 0,00| Stand by 15 bis 20 Wstd.




Stellenplan 07300 Gemeinde Sande

Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer Datum: 01.01.2018
Lfd.Nr. Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlduterungen
Sondertarif Stellen im insgesamt davon am 30.6.2017
Haushaltsjahr 2018 tatséchlich nicht
besetzt besetzt
1 2 3 4 5 6 7 8
28 Mittagsbetreuung 02 0,82 0,82 0,82 0,00 Zeitvertrag / Zweckbefristung 8 WStd.

Mittagsbetreuung Zeitvertrag / Zweckbefristung
7 WStd. Mittagsbetreung Zeitvertrag /
Zweckbefristung 7 WStd.

29 Raumpfleger/in 02 4,42 4,42 4,41 0,01| 3,87* KU 01 0,30* KU 01 01.12.2026 GS
Cgroden 17,5 WStd., ab 01.06.2016 Rente auf
Zeit bis zum 31.05.2018, Vertretung eingestellt
OW Godens, LRH, DGA Ngodens JZ Sande
Rathaus, Bibliothek, Sozialstation, Kliranlage
Raumpflege und Service Rathaus GS Cgroden
17,5 WStd. GS Sande 13 WStd. GS Sande 13
WStd., Verzicht auf das Direktionsrecht,
Vertretung eingestellt

30 Kiichenhilfskraft 01 0,64 0,68 0,76 0,00 Kiichenhilfskraft 12 WStd. / 4 TW
Kiichenhilfskraft 10 WStd. /4 TW 14 WStd.
Raumpflege, 10 WStd. Kiichenhilfskraft im
KIGA Ngodens

31 Raumpfleger/in 01 2,85 2,85 2,85 0,00| Hortreinigung KG Sande 15,5 WStd.
Essenausgabe Mensa OS 7 WStd. KG Cgroden
GS Sande 13 WStd. KG Cgroden, 10 WStd. GS
Ngodens 12 WStd. DGA Cgroden, DGA
Ngodens, OW Sande, LRH Kiichenhilfskraft
KIGA Ngodens, 10 WStd. Raumpflege KIGA
Ngodens, 14 WStd.

32 Kindertagesstittenleiter/in S 15 1,00, 1,00 1,00, 0,00]

33 Erzieher/in S13 1,87 1,87 1,87 0,00

34 Sozialarbeiter/in S1lb 0,77 0,77, 0,77 0,00] Streetworkerin

35 Leiter/-in Jugendzentrum S11lb 0,00 1,00 0,90, 0,10]

36 Erzieher/in S 09 0,99 0,96 0,96 0,00

37 Erzieher/in S08b 2,00 2,00 2,00 0,00

38 Sozialarbeiter/in S08a 0,00 1,00 0,00 0,00

39 Erzieher/in S08a 15,50, 12,92 12,92 0,00| Springkraft Beschiftigungsverb., MuSchu,

Elternzeit Ab 01.08.2018 wir diese Stelle der
Regelgruppe des Kindergarten Neutstadtgodens 2
zugeordnet

40 Erzieher/in S 03 0,39 0,00 0,00 0,00




Stellenplan

Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

07300 Gemeinde Sande
Datum: 01.01.2018

Lfd.Nr. Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlduterungen
Sondertarif Stellen im insgesamt davon am 30.6.2017
Haushaltsjahr 2018 tatséchlich nicht
besetzt besetzt
1 2 3 4 5 6 7 8

41 Kinderpfleger/in S 03 0,64 0,64 0,64 0,00

42 Sozialassistent/-in S 03 7,35 5,37 3,51 1,86] Ab 01.08.2018 wir diese Stelle der Regelgruppe
des Kindergarten Neutstadtgddens 2 zugeordnet
Beschiftigungsverb., MuSchu, Elternzeit,
Vertretung eingestellt

43 Leiter/-in Sozialstation P11 0,77 0,77 0,77 0,00

44 Gesundheits- und Krankenpfleger/in P08 3,33 3,33 2,82 0,51| Vertretung PDL z. Zt. 10 WStd., in Elternzeit bis
30.11.2017

45 exam. Altenpfleger/in P07 2,06 1,29 1,29 0,00| derzeit unbesetzt, Stelle ausgeschrieben bei der
Arbeitsagentur

46 Altenpflegehelferin P06 0,52 0,52 0,52 0,00

47 Altenpflegehelferin P05 3,21 3,34 3,21 0,00 Stand by 15 bis 20 Wstd. Stand by 20 bis 25
WStd.

48 BuFDi Festgehalt 20,00, 20,00, 7,00 13,00| Bufdis, beschiftigt fiir ein Jahr, alle Stellen
unbesetzt Bufdi, beschiftigt fiir ein Jahr, z. Zt. 1
Stelle unbesetzt Bufdi, beschiftigt fiir ein Jahr

49 Museumsaufseher/in Festgehalt 1,03 1,03 0,93 0,10| variabler Einsatz nach Dienstlan, geringfiigig,
von Miérz bis Oktober

50 Schwimmbegleitung Festgehalt 0,00 0,04 0,04 0,00

Summe Beschiftigte TVoD 120,90 117,54 97,12 19,20




I. Beamtinnen und Beamte

Ubersicht zum Stellenplan

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

07300 Gemeinde Sande
Datum: 01.01.2018

Gliederungs- Organisationseinheit Beamte / Besoldungsgruppen
nummer
Beamte Laufbahngruppe 2 | Laufbahn-
auf Zeit gruppe 1
B1 A 13 Al2 A 09 m. Summe Erlauterung
D.
Verwaltung
Biirgermeister 1,00] 1,00| Dienstaufwandsentschddigung
FB 1 Zentrale Dienste, Planen und 1,00 1,00| Dienstaufwandsentschddigung
Wohnen
Zentrale Dienste, Planen und 1,00] 1,00] stellvertr. FBL
Wohnen
FB 2 Personal, Ressourcen, 1,00 1,00] 1,00* KU A12
Controlling
Eigene u. fremde Kassengeschifte 1,00 1,00| Stelleninhaber/in erhélt Versorgungsbeziige auf Zeit, Stelle derzeit unbesetzt
Gesamtsumme 1,00 2,00 1,00 1,00 5,00



II. Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

Ubersicht zum Stellenplan

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

07300 Gemeinde Sande
Datum: 01.01.2018

Gliederungs- Organisationseinheit Entgeltgruppen
nummer
12) 11| 10{09b|09al 08| 06| 05| 04| 03[ 02({01| S| S| S| S| S| S| S| P| P| P| P| P |Fe-| Summe Erlduterung
150 13 11{ 09| 08| 08| 03| 11| 08| 07| 06| 05| st-
b b| a ge-
halt
Verwaltung
Bibliothek 1,00 0,64 1,64
Grundschule Sande 0,69 0,47 3,00 4,16( Schulsekretirin 27 WStd. GS
Sande, 12 WStd. SST
Mittagsbetreuung Zeitvertrag /
Zweckbefristung 7 WStd.
Mittagsbetreung Zeitvertrag /
Zweckbefristung 7 WStd.
Bufdi, beschiftigt fiir ein Jahr
Grundschule Ciciliengroden 0,23 0,35 0,27 3,00, 3,85| 20 WStd. Zeitvertrag /
Zweckbefristung 8 WStd.
Kiichenhilfskraft 12 WStd. / 4
TW Bufdi, beschiftigt fiir ein
Jahr, z. Zt. 1 Stelle unbesetzt
Grundschule Neustadtgodens 0,22 0,23 3,00 3,45| 20 WStd. Kiichenhilfskraft 10
WStd. / 4 TW Bufdi,
beschiftigt fiir ein Jahr, z. Zt. 1
Stelle unbesetzt
Vorzimmer BGM Allgemeine 1,00] 1,00]
Verwaltung
Bauverwaltung, Ortsplanung, Allg. 1,00 1,00]
Verwaltung
Innerer Service Veranstaltungen 1,00 1,00 2,00| Rente auf Zeit bis 11/2020, z.
und Tourismus Zt. unbesetzt
Landrichterhaus 1,03 1,03| variabler Einsatz nach

Dienstlan, geringfiigig, von
Mirz bis Oktober




II. Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

Ubersicht zum Stellenplan

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

07300 Gemeinde Sande
Datum: 01.01.2018

Gliederungs-
nummer

Organisationseinheit

Entgeltgruppen

12

11

10

09b

094

08

06

05

04

03

02

01

09( 08| 08| 03

11

08

07

06

05

Fe-

ge-
halt

Summe

Erlduterung

Raumpflege allgemein

442

2,85

7,27

3,87* KU 01 0,30* KU 01
01.12.2026 GS Cgroden 17,5
WStd., ab 01.06.2016 Rente
auf Zeit bis zum 31.05.2018,
Vertretung eingestellt OW
Godens, LRH, DGA Ngodens
JZ Sande Rathaus, Bibliothek,
Sozialstation, Kldranlage
Raumpflege und Service
Rathaus GS Cgroden 17,5
WStd. GS Sande 13 WStd. GS
Sande 13 WStd., Verzicht auf
das Direktionsrecht,
Vertretung eingestellt
Hortreinigung KG Sande 15,5
WStd. Essenausgabe Mensa
OS 7 WStd. KG Cgroden GS
Sande 13 WStd. KG Cgroden,
10 WStd. GS Ngodens 12
WStd. DGA Cgroden, DGA
Ngodens, OW Sande, LRH
Kiichenhilfskraft KIGA
Ngodens, 10 WStd.
Raumpflege KIGA Ngodens,
14 WStd.

Tourismus, Allg. Verwaltung

1,00}

0,77

1,77

Bautechnik und Umwelt Tiefbau

1,00

1,00}

Bauhof

1,00

7,00]

3,00

4,00

4,00

19,00}

Saisonkraft vom April bis
Oktober Saisonkraft vom April
bis Oktober, Besetzungssperre
Bufdis, beschiftigt fiir ein Jahr,
alle Stellen unbesetzt

Klidranlage

1,00

2,00]

3,00]

Hausmeister / Hauswart

3,00

1,00

4,00

GS Cgroden, KG Cgroden,
DGA Cgroden GS Sande
Rathaus , JZ, Hauptstr. 68 GS
Ngodens, DGA Ngodens




II. Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

Ubersicht zum Stellenplan

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

07300 Gemeinde Sande
Datum: 01.01.2018

Gliederungs- Organisationseinheit Entgeltgruppen
nummer
12) 11| 10{09b|09al 08| 06| 05| 04| 03[ 02({01| S| S| S| S| S| S| S| P| P| P| P| P |Fe-| Summe Erlduterung
15 13{ 11/ 09| 08| 08| 03| 11| 08| 07| 06| 05| st-
b b| a ge-
halt
Techn. Bauangelegenheiten, 1,00 1,00] Hochbau
Hochbau
Techn. Bauangelegenheiten 1,00} 1,00] Tiefbau
Steuern, Gebiihren, Planung / 0,82] 0,82| Stellv. FBL
Buchhaltung
Personal 1,00 1,00] 1,00* KU 08
Steuern, Abgaben 1,00 1,00]
Buchhaltung 1,00 1,00]
Eigene u. fremde Kassengeschifte 1,00 1,00
Innendienst Vollstreckung 0,52 0,52
Zuarbeit Kasse, 1,00] 1,00]
Amtshilfeersuchen, Innen- und
AuBendienst Vollstreckung
FB 3 Odnung, Soziales, Jugend, 1,00] 1,00]
Feuerwehrwesen
Kindergarten Céciliengroden 0,96 1,00] 0,87 8,17| 3,22 4,00 18,22| Springkraft
Beschiftigungsverb., MuSchu,
Elternzeit Bufdis, beschiftigt
fiir ein Jahr, alle Stellen
unbesetzt
Kindergarten Neustadtgodens 0,26 1,00 0,99 4,51| 3,26 3,00, 13,02| 14 WStd. Raumpflege, 10
WStd. Kiichenhilfskraft im
KIGA Ngdodens Ab 01.08.2018
wir diese Stelle der
Regelgruppe des Kindergarten
Neutstadtgodens 2 zugeordnet
Ab 01.08.2018 wir diese Stelle
der Regelgruppe des
Kindergarten Neutstadtgodens
2 zugeordnet
Beschiftigungsverb., MuSchu,
Elternzeit, Vertretung
eingestellt Bufdis, beschiftigt
fiir ein Jahr, alle Stellen
unbesetzt
Kindergarten Neustadtgodens 2 0,99| 0,99 1,98
RG




II. Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

Ubersicht zum Stellenplan

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung

07300 Gemeinde Sande
Datum: 01.01.2018

Gliederungs- Organisationseinheit Entgeltgruppen
nummer
12) 11| 10{09b|09al 08| 06| 05| 04| 03[ 02({01| S| S| S| S| S| S| S| P| P| P| P| P |Fe-| Summe Erlduterung
15 13{ 11/ 09| 08| 08| 03| 11| 08| 07| 06| 05| st-
b b| a ge-
halt
Kindergarten Neustadtgodens 2 1,83 0,90 2,73
KG
Jugendzentrum 0,77 2,00 2,77| Streetworkerin
Sozialstation 0,31 0,39 0,77| 3,33| 2,06| 0,52 3,21 10,59| 12 WStd. SST, 27 WStd. GS
Sande Stand by 15 bis 20
Wstd. Vertretung PDL z. Zt.
10 WStd., in Elternzeit bis
30.11.2017 derzeit unbesetzt,
Stelle ausgeschrieben bei der
Arbeitsagentur Stand by 15 bis
20 Wstd. Stand by 20 bis 25
WStd.
Soziales und Fliichtlingsarbeit 1,00 1,00 stellv. FBL
Soziales Jugend Belegung DGA 1,00 1,00
Kindergirten und allg. 1,00 1,00]
Ordnungswesen
Senioren 0,50] 0,69 1,19| Seniorenbetreuung 20 WStd.,
Uberwachung des ruhenden
Verkehrs 7 WStd.
Biirgerservice Ordnung, 1,00 1,00]
Meldewesen
Biirgerservice 2,00] 2,00]
Standesamt 1,00 1,00] 1,00* KU 08
Gesamtsumme 1,00 1,00 1,82 4,00 3,52 6,00 10, 12, 3,00 1,69 10, 3,62 1,00 1,87 0,77 0,99 2,00 15, 8,37 0,77 3,33 2,06 0,52 3,21 21, 121,02

50

86

59

50

03



Stellenplan Zusammenfassung 07300 Gemeinde Sande

Tell A: Beamte Datum: 01.01.2018
Lfd.Nr. Laufbahngruppen und Bes.-Gruppe Zahl der Stellen im Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlduterungen
Amtsbezeichnungen Haushaltsjahr 2018 insgesamt davon am 30.6.2017
insgesamt davon aus der tatsichlich besetzt nicht
Berechnung der mit mit besetzt

Stellenanteile nach Beamten | Beschiftigten

§26 Abs. 1 BBesG

herausgenommen

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Verwaltung
Summe Beamte auf Zeit 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00
Summe Laufbahngruppe 2 3,00 0,00 3,00 3,00 0,00 0,00
Summe Laufbahngruppe 1 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00
Summe Verwaltung 5,00 0,00 5,00 4,00 0,00 1,00

Summe 5,00 0,00 5,00 4,00 0,00 1,00




Stellenplan Zusammenfassung 07300 Gemeinde Sande

Tell A: Beamte Datum: 01.01.2018
Lfd.Nr. Laufbahngruppen und Bes.-Gruppe Zahl der Stellen im Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlduterungen
Amtsbezeichnungen Haushaltsjahr 2018 insgesamt davon am 30.6.2017
insgesamt davon aus der tatséichlich besetzt nicht
Berechnung der mit mit besetzt

Stellenanteile nach Beamten | Beschiftigten
§26 Abs. 1 BBesG

herausgenommen

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Summe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Mandant 07300 Gemeinde Sande Stellenplan Zeitraum 01.01.2018
Abrechnungskreis Zusammenstellung Seite -1-
Stand 12.12.2017 15:14:04 P&ILOGA
gedruckt 12.12.2017 15:14:22 P&ILOGA Rel.17.9/1.376.2.3 /
X1.17 /P1.143
Produkt-
gruppe Bezeichnung Zahl der Stellen 2018 Zahl der Stellen 2017 Zahl der tatséachlich besetzten Stellen Erliiuterungen
bzw. am 30.06.2017
Produkt
Beamte | Arbeitnehmer| zusammen Beamte | Arbeitnehmer| zusammen Beamte | Arbeitnehmer| zusammen
07300.00001 | Biirgermeister 1,00] 1,00 1,00 1,00 1,00] 1,00
07300.00002 | FB 1 Zentrale Dienste, Planen und 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Wohnen
07300.00003 | Zentrale Dienste, Planen und 1,00 1,00 1,00 1,00] 1,00 1,00
Wohnen
07300.00004 | Bibliothek 1,64 1,64 1,64 1,64 1,64 1,64
07300.00005 | Grundschule Sande 4,16 4,16 4,20 4,20 2,20) 2,20
07300.00006| Grundschule Ciciliengroden 3,85 3,85 3,85 3,85 3,85 3,85
07300.00037 | Grundschule Neustadtgodens 3,45 3,45 3,50 3,50 1,45 1,45
07300.00007 | Vorzimmer BGM Allgemeine 1,00 1,00 1,00] 1,00] 1,00 1,00
Verwaltung
07300.00008 | Bauverwaltung, Ortsplanung, Allg. 1,00 1,00 1,00] 1,00] 1,00 1,00
Verwaltung
07300.00009 | Innerer Service Veranstaltungen 2,00 2,00 2,00 2,00 1,00] 1,00
und Tourismus
07300.00010| Landrichterhaus 1,03 1,03 1,03 1,03 0,93 0,93
07300.00038 | Raumpflege allgemein 7,27 7,27 7,27 7,27 7,26 7,26
07300.00011 | Tourismus, Allg. Verwaltung 1,77 1,77 1,77, 1,77, 1,66} 1,66
07300.00013 [ Bautechnik und Umwelt Tiefbau 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
07300.00015 [ Bauhof 19,00 19,00 19,00} 19,00 13,00 13,00
07300.00017| Kldranlage 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
07300.00040| Hausmeister / Hauswart 4,00 4,00 4,00} 4,00} 4,00 4,00
07300.00014| Techn. Bauangelegenheiten, 1,00 1,00 1,00] 1,00] 1,00 1,00
Hochbau
07300.00016| Techn. Bauangelegenheiten 1,00 1,00 1,00] 1,00 1,00 1,00
07300.00018 | FB 2 Personal, Ressourcen, 1,00} 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Controlling
07300.00019| Steuern, Gebiihren, Planung / 0,82 0,82 1,00] 1,00 0,82] 0,82
Buchhaltung
07300.00020 | Personal 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00] 1,00
07300.00021 | Steuern, Abgaben 1,00 1,00 0,50 0,50 1,00] 1,00
07300.00022| Buchhaltung 1,00 1,00 1,50 1,50 1,00 1,00
07300.00023 | Eigene u. fremde Kassengeschiifte 1,00] 1,00 2,00 1,00 1,00 2,00 1,00 1,00
07300.00024 | Innendienst Vollstreckung 0,52 0,52 0,52] 0,52] 0,52] 0,52
07300.00025 | Zuarbeit Kasse, 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Amtshilfeersuchen, Innen- und
AuBendienst Vollstreckung
07300.00026 | FB 3 Odnung, Soziales, Jugend, 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00] 1,00
Feuerwehrwesen




Mandant 07300 Gemeinde Sande Stellenplan Zeitraum 01.01.2018
Abrechnungskreis Zusammenstellung Seite -2-
Stand 12.12.2017 15:14:04 P&ILOGA
gedruckt 12.12.2017 15:14:22 P&I LOGA Rel.17.9/1.376.2.3 /
X1.17 /P1.143
Produkt-
gruppe Bezeichnung Zahl der Stellen 2018 Zahl der Stellen 2017 Zahl der tatséachlich besetzten Stellen Erliiuterungen
bzw. am 30.06.2017
Produkt
Beamte | Arbeitnehmer| zusammen Beamte | Arbeitnehmer| zusammen Beamte | Arbeitnehmer| zusammen
07300.00027 | Kindergarten Ciciliengroden 18,22 18,22 18,22 18,22 14,26 14,26
07300.00028 | Kindergarten Neustadtgddens 12,89 12,89 12,64 12,64 9,74 9,74
07300.00043 | Kindergarten Neustadtgodens 2 1,98 1,98 0,00 0,00
RG
07300.00044 | Kindergarten Neustadtgddens 2 2,73 2,73 0,00] 0,00
KG
07300.00041 | Jugendzentrum 2,77 2,77 3,77 3,77 3,67 3,67
07300.00042 | Sozialstation 10,59] 10,59] 9,95 9,95 9,31 9,31
07300.00029| Soziales und Fliichtlingsarbeit 1,00 1,00 2,00| 2,00] 1,00 1,00
07300.00030| Soziales Jugend Belegung DGA 1,00 1,00 1,00} 1,00} 1,00 1,00
07300.00031 | Kindergirten und allg. 1,00 1,00 1,00} 1,00} 1,00 1,00
Ordnungswesen
07300.00032| Senioren 1,19 1,19 1,19 1,19 1,19 1,19
07300.00034 | Biirgerservice Ordnung, 1,00] 1,00 1,00] 1,00 0,50] 0,50
Meldewesen
07300.00035 | Biirgerservice 2,00 2,00 2,00] 2,00] 2,00 2,00
07300.00036| Standesamt 1,00 1,00 1,00} 1,00} 1,00 1,00
Insgesamt 5,00] 120,88 125,88 5,00 117,55 122,55 4,00] 97,00) 101,00




Beamte zur Anstellung

Dienstkriifte in der Probe und Ausbildungszeit

07300 Gemeinde Sande
Datum: 01.01.2018

Bezeichnung vorgesehen| beschiftigt
fiir 2018/2017 am 30.06.2017
0 0

Insgesamt




Anhang: Dienstkrifte in der Ausbildungszeit

I. Nachwuchskriifte und informatorisch Beschiftigte Kriifte

07300 Gemeinde Sande
Datum: 01.01.2018

Lfd. Nr. Bezeichnung Art des Entgeltes vorgesehen im | beschéftigt im Erlduterungen
Haushaltsjahr Vorjahr am
2018 01.10.2017
1 2 3 4 5 6
1 Fachangest. f. Medien- u. Informationsdienste | TVASD-Ausbildung (BBiG/West), Ausb.Verg. 1,00 1,00
2 Auszub. Fachkraft fiir Abwassertechnik TVAGD-Ausbildung (BBiG/West), Ausb.Verg. 1,00 0,00| Bleibt bis zum Ende der Umbaumalnahme unbesetzt
3 Auszub. Verwaltungsfachangestellte/r TVAOD-Ausbildung (BBiG/West), Ausb.Verg. 3,00 3,00
Insgesamt 5,00 4,00




Mandant 07300 Gemeinde Sande Verﬁnderungsliste zum Zeitraum 01.01.2018
Stellenplan 2018
Abrechnungskreis Seite -1-
Stand 12.12.2017 15:14:16 P&I LOGA
gedruckt  12.12.2017 15:14:26  P&ILOGA Rel.17.9/1.376.2.3 /
X1.6 /P1.143
Laufende | Teilhaushalt Anzahlim | Hoherstufung, Herabstufung und Stellenanteil Bemerkungen
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Stellenkennung  Amts-/Funktionsbezeichnung von nach Zugang Abgang
Besoldungs-/ Besoldungs-/
Entgeltgruppe | Entgeltgruppe

1 2 3 4 5 6 7 8
Verwaltung
07300.00005: Grundschule Sande

1 [ 00049361 Schwimmbegleitung | 0,00] ERZ]| | 0,04
Zusammenfassung 0,00 0,04
Stellenabgang in Grundschule Sande: Stellenabgang: 0,04 (0,00 Zuginge - 0,04 Abginge = 0,04 Stellen)
07300.00037: Grundschule Neustadtgodens

2 [ 00049345 Kiichenhilfskraft | 0,23| 01] 01] | 0,03] Kiichenhilfskraft 10 WStd. / 4 TW
Zusammenfassung 0,00 0,05
Stellenabgang in Grundschule Neustadtgodens: Stellenabgang: 0,05 (0,00 Zuginge - 0,05 Abginge = 0,05 Stellen)
07300.00019: Steuern, Gebiihren, Planung / Buchhaltung

3 [ 00047476 Verwaltungsfachwirt/-in | 0,82 10] 10] | 0,18] Stellv. FBL
Zusammenfassung 0,00 0,18
Stellenabgang in Steuern, Gebiihren, Planung / Buchhaltung: Stellenabgang: 0,18 (0,00 Zuginge - 0,18 Abginge = 0,18 Stellen)
07300.00021: Steuern, Abgaben

4 00048382 Bilanzbuchhalter/in 1,00, 09b| 1,00,

5 00049323 Verwaltungsfachangest. 0,00, 08 0,50,
Zusammenfassung 1,00 0,50
Stellenzugang in Steuern, Abgaben: Stellenzugang: 0,50 (1,00 Zuginge - 0,50 Abginge = 0,50 Stellen)
07300.00022: Buchhaltung

6 00048382 Bilanzbuchhalter/in 0,00 09| 1,00

7 00049438 Verwaltungsfachangest. 1,00, 08 08 0,50,
Zusammenfassung 0,50 1,00
Stellenabgang in Buchhaltung: Stellenabgang: 0,50 (0,50 Zugénge - 1,00 Abginge = 0,50 Stellen)
07300.00028: Kindergarten Neustadtgodens

8 00049332 Erzieher/in 0,99 S09 S09 0,03

9 00049336 Sozialassistent/-in 0,99 S03 S03 0,09

10 00049347 Erzieher/in 0,99 S08a] S08a) 0,14
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1 2 3 4 5 6 7 8
11 00053399 Erzieher/in 0,39 S08a S03
Zusammenfassung 0,26 0,00
Stellenzugang in Kindergarten Neustadtgddens: Stellenzugang: 0,26 (0,26 Zuginge - 0,00 Abgénge = 0,26 Stellen)
07300.00043: Kindergarten Neustadtgodens 2 RG
12 00059507 Erzieher/in 0,99 S08aj 0,99
13 00059508 Sozialassistent/-in 0,99 S03 0,99
Zusammenfassung 1,98 0,00
Stellenzugang in Kindergarten Neustadtgodens 2 RG: Stellenzugang: 1,98 (1,98 Zugénge - 0,00 Abgénge = 1,98 Stellen)
07300.00044: Kindergarten Neustadtgodens 2 KG
14 00059509 Erzieher/in 0,96 S08a) 0,96
15 00059510 Erzieher/in 0,86 S08a] 0,86
16 00059511 Sozialassistent/-in 0,90 S03 0,90
Zusammenfassung 2,72 0,00
Stellenzugang in Kindergarten Neustadtgodens 2 KG: Stellenzugang: 2,72 (2,72 Zuginge - 0,00 Abginge = 2,72 Stellen)
07300.00041: Jugendzentrum
17 00049349 Leiter/-in Jugendzentrum | 0,00] S11b| | | 1,00|
Zusammenfassung 0,00 1,00
Stellenabgang in Jugendzentrum: Stellenabgang: 1,00 (0,00 Zuginge - 1,00 Abginge = 1,00 Stellen)
07300.00042: Sozialstation
18 00050584 Altenpflegehelferin 0,51 P5 P5 0,13| Stand by 20 bis 25 WStd.
19 00057346 exam. Altenpfleger/in 0,77 P7 0,77 derzeit unbesetzt, Stelle ausgeschrieben bei der
Arbeitsagentur
Zusammenfassung 0,77 0,13
Stellenzugang in Sozialstation: Stellenzugang: 0,64 (0,77 Zugénge - 0,13 Abgénge = 0,64 Stellen)
07300.00029: Soziales und Fliichtlingsarbeit
20 00048419 Sozialarbeiter/in | 0,00] S084| | 1,00]
Zusammenfassung 0,00 1,00

Stellenabgang in Soziales und Fliichtlingsarbeit: Stellenabgang: 1,00 (0,00 Zuginge - 1,00 Abginge = 1,00 Stellen)

07300.00031: Kindergérten und allg. Ordnungswesen
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Entgeltgruppe | Entgeltgruppe
1 2 3 4 5 6 7 8
21 00048417 Verwaltungsfachangest. 1,00 06 08
Zusammenfassung 0,00 0,00

Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Kindergérten und allg. Ordnungswesen: Stellen: 0,00 (0,00 Zuginge - 0,00 Abgénge = 0,00 Stellen)

Zusammenfassung Verwaltung
Stellenzugang in 2018: Stellenzugang: 3,33 (7,23 Zugiinge - 3,90 Abgiinge = 3,33 Stellen)
Vergleich Querschnitt 2017: 122,55 Stellen zum Querschnitt 2018: 125,88 Stellen = 3,33 Stellenzugang

Gesamt Zusammenfassung

Stellenzugang in Stellenplan 2018: Stellenzugang: 3,33 (7,23 Zugiinge - 3,90 Abginge = 3,33 Stellen)
Vergleich Querschnitt 2017: 122,55 Stellen zum Querschnitt 2018: 125,88 Stellen = 3,33 Stellenzugang




|. Beamte

Burgermeister

Stellvertreter im Amt

Il. Beschéftigte

Pflegekrafte der Sozialstation

Bauhof, Klaranlage und Sozialstation

Burgermeister, Fachbereichsleiter,
Seniorenbetreuung, Bautechnik und
Umwelt

Gemeindearbeiter; eingestellt bis
30.09.2005

Bundesfreiwilligendienst

I1l. Auszubildende

Alle Auszubildenden erhalten ihr Entgelt nach dem Tarifvertrag fir

Erlauterungen zum Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2018

Dem Stelleninhaber wird eine monatliche Aufwandsentschadigung von 105 € gewahrt.

Dem Stelleninhaber wird als 1. Vertreter des Blirgermeisters eine monatliche Aufwandsentschadigung
von 70 € gewahrt.

Die Stelleninhaber/n/innen erhalten einen jahrlichen Bekleidungszuschuss von jahrlich 128 € (steuerfrei).

Den Stelleninhaber/n/innen wird eine Rufbereitschaftsvergiitung gem. § 8 Abs. 3 TVGD gezahilt.

Den genannten Personen wird fur die dienstliche Benutzung ihrer privaten Pkw eine Wegstreckenentschadigung nach
dem Bundesreisekostengesetz gewahrt. In begrindeten Einzelféllen ist dies auch bei den Mitarbeitern der
Sozialstation der Fall.

Den Gemeindearbeitern wird eine pauschale Schmutz- und Erschwerniszulage von monatlich 69,52 € als Besitzstand
gewahrt.

Die Krafte, die den Bundesfreiwilligendienst absolvieren, erhalten ein Taschengeld in Hohe von 250 € mtl. zzgl.
Verpflegungskosten in Héhe von 90 € mtl.. Das Taschengeld wird in voller Héhe erstattet. Die SV-Beitrage und die
Verpflegungskosten sind vollstdndig vom Arbeitgeber zu tragen.

ab 01.02.2017

Auszubildende des 6ffentlichen Dienstes (TVAGD - BBIG).

Sie erhalten folgende Monatsbetrage:

1. Ausbildungsjahr 918,26 €
2. Ausbildungsjahr 968,20 €
3. Ausbildungsjahr 1.014,02 €
4. Ausbildungsjahr 1.077,59 €



